
 

 

COMISIA EUROPEANĂ                                                                          ANEXA I 
      

 

PROTECȚIA DATELOR DUMNEAVOASTRĂ CU CARACTER PERSONAL 

Prezenta declarație de confidențialitate oferă informații cu privire la prelucrarea și protecția 
datelor dumneavoastră cu caracter personal. 

 

Operațiunea de prelucrare:  
SELECȚIE DE AGENȚI TEMPORARI PENTRU DIRECȚIA GENERALĂ 

VECINĂTATE ȘI NEGOCIERI PRIVIND EXTINDEREA A COMISIEI EUROPENE 

(DG NEAR) 

 

Operatorul de date: Direcția Generală Resurse Umane și Securitate – Unitatea HR.DDG.B.1 

„Selecție, recrutare și încetarea raporturilor de muncă” 

Cuprins 

1. Introducere 

2. De ce și cum vă prelucrăm datele cu caracter personal? 

3.  Pe ce temei juridic ne bazăm când vă prelucrăm datele cu caracter personal? 

4. Ce date cu caracter personal colectăm și prelucrăm? 

5. Cât timp păstrăm datele dumneavoastră cu caracter personal? 

6. Cum sunt protejate și păstrate datele dumneavoastră cu caracter personal? 

7. Cine are acces la datele dumneavoastră cu caracter personal și cui îi sunt dezvăluite? 

8. Care sunt drepturile dumneavoastră și cum vi le puteți exercita?  

9. Date de contact 

10. Unde puteți găsi mai multe informații?  
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1. Introducere 

Comisia Europeană (denumită în continuare „Comisia”) se angajează să protejeze datele 
dumneavoastră cu caracter personal și să respecte viața dumneavoastră privată. Comisia 
colectează și prelucrează date cu caracter personal în temeiul Regulamentului (UE) 2018/1725 
al Parlamentului European și al Consiliului din 23 octombrie 2018 privind protecția persoanelor 
fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal de către instituțiile, organele, 
oficiile și agențiile Uniunii și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a 
Regulamentului (CE) nr. 45/2001. 

Prezenta declarație de confidențialitate explică de ce vă prelucrăm datele personale, cum 
colectăm, procesăm și protejăm toate datele personale furnizate, cum utilizăm informațiile 
obținute astfel și ce drepturi aveți în raport cu datele dumneavoastră cu caracter personal. De 
asemenea, în declarație sunt indicate datele de contact ale operatorului de date responsabil pe 
care îl puteți contacta pentru a vă exercita drepturile, ale responsabilului cu protecția datelor și 
ale Autorității Europene pentru Protecția Datelor. 

Informațiile cu privire la această operațiune de prelucrare sunt prezentate mai jos.  

2. De ce și cum vă prelucrăm datele cu caracter personal? 

 

Scopul operațiunii de prelucrare: Comisia Europeană colectează și utilizează informațiile 
dumneavoastră cu caracter personal pentru a permite DG HR și DG NEAR să organizeze o cerere 
de exprimare a interesului în vederea constituirii unei liste cu candidatul (candidații) care 
corespunde (corespund) cel mai bine profilului descris în anunțul de selecție. Fiecărui candidat i 
se transmit informații individuale referitoare la diferitele etape ale procesului de selecție.  

Comitetul de selecție prelucrează dosarele candidaților (care includ date de identificare, precum 
și date privind admisibilitatea), raportul motivat și lista candidaților selectați, fără însă a le stoca. 
DG HR și DG NEAR prelucrează și stochează dosarele candidaților (inclusiv dosarele candidaților 
care nu au fost selectați), raportul motivat și lista candidaților selectați. Serviciile DG HR 
stochează dosarele candidaților selectați, raportul motivat și lista candidaților selectați. 

Datele dumneavoastră cu caracter personal nu vor fi utilizate pentru un proces decizional 
automatizat și nici pentru crearea de profiluri. 
 
 

3. Care este (sunt) temeiul (temeiurile) juridic(e) pe baza căruia (cărora) prelucrăm 
datele dumneavoastră cu caracter personal? 

Prelucrăm datele dumneavoastră cu caracter personal pentru că: 

(a) prelucrarea este necesară pentru îndeplinirea unei sarcini care servește unui interes public 
sau care rezultă din exercitarea autorității publice cu care este învestită instituția sau organul 
Uniunii. 

Prelucrarea are următorul temei juridic: 

- Regimul aplicabil celorlalți agenți ai Uniunii Europene, prevăzut în Regulamentul (CEE, 
Euratom, CECO) nr. 259/68 al Consiliului. 

- Decizia C(2013) 9049 a Comisiei din 16 decembrie 2013 privind politicile pentru 
angajarea și condițiile de muncă ale agenților temporari. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.L_.2018.295.01.0039.01.ENG&toc=OJ%3AL%3A2018%3A295%3ATOC


 

4.  Ce date cu caracter personal colectăm și prelucrăm?  

Pentru realizarea acestei operațiuni de prelucrare, se colectează următoarele categorii de date 
cu caracter personal: 
 

- datele cu caracter personal (de exemplu, date care permit identificarea și contactarea 
candidaților): numele, prenumele, data nașterii, sexul, cetățenia, adresa poștală și 
adresa de e-mail, precum și numele și numărul de telefon ale unei persoane de contact 
care trebuie utilizate în cazul în care candidatul nu este disponibil;  

- informațiile furnizate de candidați în conformitate cu cererea de exprimare a 
interesului, pentru a se evalua dacă aceștia corespund profilului cerut (formular de 
candidatură, curriculum vitae și documente justificative, în special diplome și experiență 
profesională);  

- informațiile individuale referitoare la diferitele etape ale procesului de selecție 
transmise fiecărui candidat. 

Furnizarea datelor cu caracter personal este obligatorie pentru a îndeplini cerințele de recrutare 
prevăzute în Regimul aplicabil celorlalți agenți ai Uniunii Europene. În cazul în care nu furnizați 
datele dumneavoastră cu caracter personal, este posibil să nu fiți admis în etapele de 
preselecție și selecție. 
 

5. Cât timp păstrăm datele dumneavoastră cu caracter personal? 

Comisia Europeană vă păstrează datele cu caracter personal atât timp cât este necesar pentru a 
se îndeplini scopul colectării sau prelucrării lor ulterioare, după cum urmează: 

- dosarele candidaților selectați sunt păstrate de unitatea HR.DDG.B1 până în momentul 
în care aceștia sunt recrutați de către Comisie. Imediat ce candidații sunt recrutați, 
dosarele de selecție sunt distruse și sunt înlocuite cu dosare personale.  

- În cazul în care candidații selectați nu sunt recrutați, dosarele lor de selecție sunt 
păstrate de unitatea HR.DDG.B1 timp de cinci ani de la încheierea procedurii de selecție.  

- Toate celelalte dosare de selecție sunt păstrate de către DG HR și DG NEAR până la 
expirarea termenului de exercitare a căilor de atac în urma publicării listei candidaților 
selectați (sau până la finalizarea oricăror proceduri precontencioase sau contencioase 
aferente, prin pronunțarea unei decizii definitive). 

6. Cum sunt protejate și păstrate datele dumneavoastră cu caracter personal? 

Toate datele personale în format electronic (e-mailuri, documente, baze de date, seturi de date 
încărcate etc.) sunt stocate pe serverele Comisiei Europene. Toate operațiunile de prelucrare se 
desfășoară respectând Decizia (UE, Euratom) 2017/46 a Comisiei din 10 ianuarie 2017 privind 
securitatea sistemelor informatice și de comunicații în cadrul Comisiei Europene. 

Pentru a vă proteja datele cu caracter personal, Comisia a instituit o serie de măsuri tehnice și 
organizatorice. Măsurile tehnice includ acțiuni adecvate pentru a se garanta securitatea online, 
pentru a se evita riscul pierderii datelor, a modificării datelor sau a accesului neautorizat, luând 
în considerare riscul prezentat de prelucrarea datelor și natura datelor personale prelucrate. 
Măsurile organizatorice includ acordarea accesului la datele personale doar persoanelor 
autorizate care au un interes legitim să le cunoască în contextul acestei operațiuni de 
prelucrare. 

7. Cine are acces la datele dumneavoastră cu caracter personal și cui îi sunt dezvăluite? 

Accesul la datele dumneavoastră cu caracter personal este furnizat personalului Comisiei 
responsabil cu efectuarea acestei operațiuni de prelucrare și personalului autorizat, în 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?qid=1548093747090&uri=CELEX%3A32017D0046
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conformitate cu principiul „necesității de a cunoaște”. Personalul menționat respectă dispozițiile 
legale și, atunci când este necesar, acordurile de confidențialitate suplimentare. 

Informațiile pe care le colectăm nu vor fi divulgate unor părți terțe, cu excepția cazului în care 
acest lucru este necesar în scopul aplicării legii. 

8. Care sunt drepturile dumneavoastră și cum vi le puteți exercita?  

Beneficiați de drepturi specifice în calitate de „persoană vizată” în temeiul capitolului III 
(articolele 14-25) din Regulamentul (UE) 2018/1725, în special de dreptul de a accesa, de a 
rectifica sau de a șterge datele dumneavoastră cu caracter personal și dreptul de a restricționa 
prelucrarea lor. Unde este cazul, aveți, de asemenea, dreptul de a vă opune prelucrării datelor și 
dreptul la portabilitatea lor. 
 
Datele privind criteriile de admisibilitate nu pot fi modificate după data-limită de depunere a 
candidaturilor. Dreptul de rectificare nu poate fi exercitat după data-limită de depunere a 
candidaturilor, în măsura în care acesta ar putea influența rezultatul selecției. 
 
Aveți dreptul de a vă opune prelucrării datelor dumneavoastră cu caracter personal, care este 
efectuată în mod legal în temeiul articolului 5 alineatul (1) litera (a).  
 
Vă puteți exercita drepturile contactând operatorul de date sau, în caz de conflict, responsabilul 
cu protecția datelor. Dacă este necesar, puteți contacta, de asemenea, Autoritatea Europeană 
pentru Protecția Datelor. Datele de contact ale acestora sunt furnizate la rubrica 9 de mai jos.  

În cazul în care doriți să vă exercitați drepturile în contextul uneia sau mai multor operațiuni de 
prelucrare specifice, vă rugăm să furnizați, în cererea dumneavoastră, descrierea lor [și anume 
numărul (numerele) de referință, astfel cum se specifică la rubrica 10 de mai jos]. 

9. Date de contact 

- Operatorul de date 

Dacă doriți să vă exercitați drepturile în temeiul Regulamentului (UE) 2018/1725, dacă aveți 
observații, întrebări sau preocupări sau dacă doriți să depuneți o plângere cu privire la 
colectarea și utilizarea datelor dumneavoastră cu caracter personal, nu ezitați să contactați 

operatorul de date, unitatea HR.DDG.B.1, la adresa de e-mail HR-B1-GDPR@ec.europa.eu. 

- Responsabilul cu protecția datelor (RPD) din cadrul Comisiei 

Puteți contacta responsabilul cu protecția datelor (DATA-PROTECTION-OFFICER@ec.europa.eu) 
pentru orice aspect legat de prelucrarea datelor dumneavoastră cu caracter personal în temeiul 
Regulamentului (UE) 2018/1725. 
 

- Autoritatea Europeană pentru Protecția Datelor (AEPD) 
 
Beneficiați de dreptul de a vă adresa Autorității Europene pentru Protecția Datelor 
(edps@edps.europa.eu) pentru a depune o plângere dacă sunteți de părere că drepturile 
dumneavoastră în temeiul Regulamentului (UE) 2018/1725 au fost încălcate de către operatorul 
de date ca urmare a prelucrării datelor dumneavoastră cu caracter personal. 

10. Unde puteți găsi mai multe informații? 

Responsabilul cu protecția datelor (RPD) din cadrul Comisiei publică registrul tuturor 
operațiunilor de prelucrare a datelor cu caracter personal efectuate de Comisie, care au fost 

mailto:HR-B1-GDPR@ec.europa.eu
mailto:DATA-PROTECTION-OFFICER@ec.europa.eu
mailto:edps@edps.europa.eu


 

documentate și care i-au fost notificate. Puteți consulta registrul accesând linkul: 
http://ec.europa.eu/dpo-register. (DPR-EC-01728.1) 

 

http://ec.europa.eu/dpo-register

